
 

 

 

План мероприятий 

 школьных методических кафедр  

по сопровождению педагогических работников  

по вопросам реализации обновлённых ФГОС СОО и введению ФООП 

на всех уровнях обучения в ТМК ОУ «Дудинская гимназия» 

 
№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Сроки  Планируемый 

результат   

Ответственный   

Организационно-методическое обеспечение перехода на обучение по 

обновленным  ФГОС СОО и введения ФООП на всех уровнях обучения 

1. Изучение 

нормативных 

документов 

регламентирующих 

переход на новые 

ФГОС СОО и 

введение ФООП на 

всех уровнях 

обучения. 

 

Март-апрель 

2023. 

Готовность 

педагогического 

коллектива к переходу 

на новые ФГОС СОО 

и 

введению ФООП на 

всех уровнях 

обучения, принятие 

решений об 

изменениях, которые 

необходимо 

осуществить в рамках 

ОО в связи с 

переходом 

на новые ФГОС СОО 

и введение ФООП на 

всех уровнях 

обучения. 

Администрация, 

методист, 

руководители 

ШМК. 

2. Приведение 

локальных актов 

школы в 

соответствие 

с требованиями 

обновленных ФГОС 

НОО, ООО,  

СОО. 

Апрель - 

август 2023. 

Дополнения в 

документы, 

регламентирующие 

деятельность школы 

по переходу на новые 

ФГОС  НОО, ООО, 

СОО и введению 

ФООП на всех 

уровнях обучения. 

Администрация.  

3. Диагностика 

образовательных 

потребностей и 

профессиональных 

затруднений 

учителей в условиях 

перехода на 

обновленные ФГОС 

НОО, ООО,  СОО и 

введения ФООП на 

всех уровнях 

Март-май 

2023. 

Наличие объективной 

информации о 

готовности педагогов 

к 

переходу ФГОС СОО 

и 

введению ФООП на 

всех уровнях 

образования. 

Администрация, 

методист,  

руководители 

ШМК. 



обучения.  

4.  Методический совет 

«Переход на 

обновленные ФГОС 

СОО и введение 

ФООП на всех 

уровнях обучения. 

Апрель – 

2023. 

Планирование работы 

ШМК в соответствии 

с дорожной картой, 

протокол. 

Администрация, 

методист,  

руководители 

ШМК. 

5. Создание условий 

для повышения 

квалификации 

педагогов по 

вопросам перехода 

на обновленные 

ФГОС СОО и 

введения 

ФООП на всех 

уровнях обучения. 

Март- 

декабрь 2023. 

План курсовой 

подготовки с охватом 

100% педагогических 

работников. 

Директор, 

заместители 

директора по УВР, 

методист. 

6. Корректировка 

планов методических 

кафедр с 

ориентацией на 

проблемы внедрения 

и реализации 

обновленных ФГОС 

СОО и введения 

ФООП на всех 

уровнях обучения. 

Май – 2023. В планы 

методических 

кафедр включены 

обучающие семинары. 

 

Методист, 

руководители 

ШМК. 

7. Организация участия 

педагогов в 

вебинарах 

Профсреды, 

семинарах ИМЦ, 

КИПК и др. 

по вопросам 

перехода 

на обновленные 

ФГОС СОО и 

введение ФООП на 

всех уровнях 

обучения. 

В течение 

периода 

реализации 

дорожной 

карты в 

соответствии 

с графиком 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогических 

работников по 

вопросам 

перехода на 

обновленные ФГОС 

СОО и введение 

ФООП 

на всех уровнях 

обучения. 

Администрация, 

методист. 

8. Проведение 

инструктивно- 

методических 

совещаний и 

обучающих 

семинаров, 

консультаций по 

вопросам реализации 

обновленных ФГОС 

СОО, ФООП и 

федеральных 

рабочих программ 

В течение 

периода 

реализации 

дорожной 

карты. 

Ликвидация 

профессиональных 

затруднений, 

повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов. 

Администрация, 

методист. 



учебных предметов. 

9. Корректировка ООП 

НОО, ООП ООО, 

разработка и 

утверждение ООП 

СОО. 

Июнь - 

август 2023. 

Наличие ООП НОО, 

ООП ООО, ООП 

СОО. 

Администрация, 

руководители 

ШМК.. 

Методическое сопровождение педагогов в разработке рабочих программ в 

соответствии с ФООП. 

10. Изучение 

особенностей 

федеральных 

рабочих 

программ. 

Апрель- 

июнь 2023. 

Представление 

педагогов о 

требованиях к 

содержанию и 

планируемых 

результатах освоения 

ФРП. 

Методист, 

руководители 

ШМК. 

11. Изучение 

федеральных 

учебных планов и 

федеральных планов 

внеурочной 

деятельности в 

ФООП. 

Апрель – 

май 2023. 

Материалы для 

разработки рабочих 

программ по учебным 

предметам, учебным 

курсам (в том числе 

внеурочной 

деятельности), 

элективным курсам в 

соответствии с 

ФООП. 

Администрация, 

методист,  

руководители 

ШМК. 

12. Разработка и 

утверждение рабочих 

программ учебных 

предметов, учебных 

курсов (в том числе 

внеурочной 

деятельности), 

элективных курсов. 

Май - июнь 

2023. 

Рабочие программы 

учебных предметов, 

учебных курсов (в том 

числе внеурочной 

деятельности), 

элективных курсов. 

Методист, 

руководители 

ШМК, учителя - 

предметники.  

13. Включение в 

педагогическую 

деятельность учителя 

федеральных онлайн 

- 

конструкторов. 

Май-июнь 

2023 

Педагоги используют 

онлайн-конструкторы 

в 

своей деятельности. 

Методист, 

руководители 

ШМК. 

Информационно-методическое сопровождение 

14 Сбор, 

систематизация, 

размещение и 

обновление на 

официальном сайте 

ТМК ОУ «Дудинская 

гимназия» 

информации о 

переходе на 

обновленные ФГОС 

СОО и введению 

ФООП на всех 

В течение 

периода 

реализации 

дорожной 

карты. 

Информированность 

всех участников 

образовательных 

отношений о ходе и 

результатах перехода 

на 

обновленные ФГОС 

СОО и введения 

ФООП на всех 

уровнях обучения. 

Администрация. 



уровнях обучения. 

Аналитическая деятельность 

15. Анализ 

оснащенности 

образовательной 

деятельности и 

оборудования 

учебных кабинетов в  

соответствии с 

требованиями 

обновлённых ФГОС 

СОО и введению 

ФООП на всех 

уровнях обучения. 

Май-июль 

2023 

Получены 

аналитические 

материалы. 

Администрация, 

Руководители 

ШМК учителя- 

предметники. 

16. Анализ УМК на 

предмет 

соответствия новому 

ФПУ, выявление 

учебников, которые 

исключены из 

перечня и требуют 

замены. 

Июль-август 

2023. 

Перечень учебников 

для реализации ООП в 

соответствии с ФООП 

и новым ФПУ. 

Зав. БИЦ 
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